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мероприятий по улучшению качества деятельности МБДОУ детского сада «Колосок» по итогам независимой оценки 
качества условий осуществления образовательной деятельности, проведенной в 2018 году
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инвалидов в здание
образовательной организации.

для беспрепятственного доступа 
инвалидов в здание образовательной 
организации. ...... ____
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доброжелательности, 
вежливости, 
компетентности 
работников организации

Сохранение доли удовлетворенных 
получателей образовательных услуг

Создать условия для сохранения 
доли удовлетворенных получателей 
образовательных услуг
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1. Актуализировать информацию, 
размещенную на официальном 
•сайте в-информационно- -— 
телекоммуникационной сети 
«Интернет»
2.Использовать возможности 
социальных сетей для размещения 
информации о деятельности 
образовательных организаций
3.Актуализировать и периодически 
пополнять информацию,. * 
размещенную на информационных 
стендах
4.Обеспечивать своевременное - 
реагирование на полученные 
обращения граждан_______________

Постоянно Иванова О.Т.
•' '1 Й  >........ — *


